63 Premio de Medio Ambiente “Puerto de Pitres” en La Tah a (Granada)

1.Denominacién de la actuacion

Premio de Medio Ambiente “Puerto de Pitres” en La Taha (Granada)

2.Area

[ Agricultura [ ] Naturaleza

[ ] Agua [ ] Herramientas de gestién ambiental L] Residuos

L] Aire ] Movilidad Turismo

(] Consumo [_] Ordenanzas municipales L] urbanismo
] Energia (] Participacion [] Zonas verdes

3.Ambito de actuacién

Provincia IGranada

ADR IAsociaci()n para la Promocioén Econémica y el Desarrollo Rural de la Alpujarra-Sierra Nevada

Municipio ILa Taha

Poblacién 714

Ambito de actuacion IMunicipaI.

4.Descripcion de la actuacion

Con este galardén el Ayuntamiento de La Taha tiene la vocacion de fomentar un turismo de calidad en nuestro
municipio. Este premio se entrega anualmente para alabar la labor realizada por los empresarios de nuestro municipio
en el respeto al medio ambiente, a la arquitectura tradicional, a la calidad del servicio prestado, al trato con los clientes,
etc.

PREMIO DE MEDIO AMBIENTE “EL PUERTO DE PITRES”, fue instaurado desde el afio 2000, en sus Ultimas
ediciones lo han conseguido en el 2003 el Alojamiento Rural “Sierra'y Mar”, en 2004 el Hotel “San Roque”, en 2005 la
Alexander Music School, en 2007 a la Comunidad de regantes de la Acequia Alta y Baja de Pitres y en 2008 al artesano
ceramista Lars Pranger.

La entrega de premios consistente en un trofeo (un faro o un barco, que simboliza el Puerto de Pitres) se entrega cada
15 de agosto coincidiendo con las fiestas patronales de San Roque en Pitres, y a continuacion del Pregén de Fiestas.
De esta manera se unen la tradicién y leyenda del Puerto de Mar en Pitres (a 1.300 metros de altitud) con la
modernidad del cuidado por el Medio Ambiente.

5.0bjetivos

- Concienciacion ambiental de los empresarios.

- Reconocimiento al esfuerzo de los empresarios y organizaciones que realizan una labor de conservacion del medio
ambiente.

- Dar difusion a las buenas practicas realizadas en el municipio.

6.Periodo de actuacion

Asociacion para la Promocion Economicay el

Desarrollo Rural de la Alpujarra-Sierra Nevada

10.Principales obtaculos para el desarrollo de laa  ctuacion

En algunos afios no se encontraba empresarios que cumpliesen los objetivos, por
ello se ha tenido que abrir a otras organizaciones. Aunque cabe la posibilidad de que
algun afio quede desierto.

11.Resultados

Se ha reconocido a mas de ocho empresas u organizaciones que han estado
trabajando por el desarrollo sostenible del municipio.

Es una gratificacién que a los empresarios les agrada y les anima a continuar la linea
de trabajo iniciada.

12.Valoracién

Se entregan anualmente desde el afio 2000.

7.Recursos humanos

8.Recursos materiales

El reconocimiento de los empresarios que realizan una labor en la conservacion y
mantenimiento de nuestro medio ambiente ha sido muy positiva para el sector
empresarial del municipio. Desde que se instaur6 el premio se ha incrementado el
nimero de empresarios que pueden ser galardonados, es decir se esta potenciando
las buenas practicas ambientales en el municipio.

13.Evaluacion

9.Recursos financieros

Velero o faro de madera y placa conmemorativa.

100€.

Es una actuacién gque con un presupuesto muy pequefio realiza una concienciacién
para un sector amplio de la poblacion, ya que se entrega en el pregdn de las fiestas
patronales que es donde mas poblacién se encuentra en esta poblacién. Ademéas
beneficia a las empresas galardonadas y fomenta las buenas practicas ambientales
en sectores mas amplios que la propia Administracion.

14.Fuentes de informacion

D3. M2 del Rosario Fernandez Quirantes, Alcaldesa de La Taha.




